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» PROCEDURA UDZIELANIA
POMOCY PSYCHOLOGICZNO - PEDAGOGICZNEJ

W SZKOLE PODSTAWOWEJ IM. JANA PAWLA 11 W PEPOWIE

na podstawie:
Ustawy z dnia 14 grudnia 2016r. — Prawo Oswiatowe (1. j. Dz. U. z 2020 poz. 910 ze zm.);

Rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad
organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach,
szkolach i placowkach;

Rozporzqdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2013 r. w sprawie zasad
udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych szkolach i
= placowkach;

Rozporzqdzenie Ministra Fdukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie warunkow
organizowania ksztalcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mlodziezy niepelnosprawnych,
niedostosowanych spolecznie i zagrozonych niedostosowaniem spolecznym;



ROZDZIAL 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

1. Udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest obowigzkowym zadaniem
jednostki o$wiatowej. Wsparcie w tym zakresie powinno by¢ udzielane uczniom, ich
rodzicom oraz nauczycielom. Dzialania w tym obszarze obejmuja szerokie spektrum
zagadnien — w uwzglednieniem zindywidualizowanego wsparcia dzieciom i miodziezy,
zapewnienia odpowiedniej wspolpracy z rodzicami oraz doskonaleniem nauczycieli i
wsparcia ich w rozwijaniu probleméow wychowawczych, dydaktycznych oraz rozwijaniu
umiejetnosci wychowawczych.

2. Procedura ma na celu:

1) uszczegdtowienie sposobu postgpowania w stosunku do ucznia, ktéremu potrzebna jest
pomoc psychologiczno-pedagogiczna;

2) usprawnienie dzialan nauczycieli w przedmiocie przygotowywania opinii 0 uczniu,
opracowania indywidualnego programu edukacyjno — terapeutycznego;

3) okreslenie zasad dokumentowania podejmowanych dzialan w ramach pomocy
psychologiczno —pedagogicznej;

§2

TIlekro¢ w Procedurze jest mowa o:

1) Dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Szkoly Podstawowej im. Jana Pawta 11
w Pepowie;

2) Szkole, jednostce — nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowg im. Jana Pawla 11 w
Pepowie;

3) Uczniu — nalezy przez to rozumie¢ uczniow Szkoly Podstawowej im. Jana Pawla 11 w
Pepowie;

4) Rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekunéw ucznia oraz osoby
(podmioty) sprawujace piecze zastepcza nad uczniem,

5) Pomocy psychologiczno-pedagogicznej — nalezy przez to rozumie¢ pomoc udzielang
uczniowi jednostce, ktora polega na rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz rozpoznawaniu indywidualnych
mozliwosci psychofizycznych ucznia i czynnikow srodowiskowych wplywajacych na
jego funkcjonowanie szkole, w celu wspierania potencjalu rozwojowego ucznia i
stwarzania warunkow do jego aktywnego i pelnego uczestnictwa w zyciu szkoly oraz w
srodowisku spotecznym.



ROZDZIAL I
ZASADY UDZIELANIA I ORGANIZACJI POMOCY PP

§3

. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w jednostce polega na
rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
ucznia oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia i
czynnikow $rodowiskowych wplywajacych na jego funkcjonowanie w szkole, w celu
wspierania potencjatlu rozwojowego ucznia i stwarzania warunkow do jego aktywnego i
pelnego uczestnictwa w zyciu szkoly oraz w srodowisku spolecznym.

. Potrzeba objecia ucznia pomocy psychologiczno-pedagogiczng szkole wynika w
szczeg6Inosci:

1) z niepelnosprawnosci;

2) z niedostosowania spotecznego;

3) z zagrozenia niedostosowaniem spofecznym;

4) z zaburzen zachowania lub emocji;

5) ze szczegoOlnych uzdolnien;

6) ze specyficznych trudnosci w uczeniu sig;

7) z deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych;
8) z choroby przewleklej;

9) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

10) z niepowodzen edukacyjnych;

11) z zaniedban $rodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa ucznia i jego rodziny,

sposobem spedzania czasu wolnego i kontaktami $srodowiskowymi;

12) z trudnosci adaptacyjnych zwiazanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang

srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztatceniem za granica.

. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana w jednostce rodzicom ucznidw
1 nauczycielom polega na wspieraniu rodzicow i nauczycieli w rozwigzywaniu problemow
wychowawczych i1 dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych
w celu zwigkszania efektywnos$ci pomocy udzielanej uczniom.

§4

. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole jest dobrowolne
i nieodptatne.

. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna organizuje dyrektor Szkoty.

. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole udzielaja uczniom nauczyciele,
wychowawcy grup wychowawczych oraz specjalisci wykonujacy w szkole zadania z
zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w szczegédlnosci psycholodzy, pedagodzy,
logopedzi, doradcy zawodowi i terapeuci pedagogiczni, zwani dalej "specjalistami".



4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspolpracy z:

1) rodzicami uczniow;

2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi,
zwanymi dalej "poradniami”;

3) placowkami doskonalenia nauczycieli;

4) innymi przedszkolami, szkotami i placowkami;

5) organizacjami pozarzadowymi oraz innymi instytucjami i podmiotami dziatajacymi na
rzecz rodziny, dzieci i mlodziezy.

5. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole moze by¢ udzielana z inicjatywy:

1) ucznia;

2) rodzicOw ucznia;

3) dyrektora szkoty;

4) nauczyciela, wychowawcy grupy wychowawczej lub specjalisty, prowadzacych zajgcia
Z uczniem;

5) pielegniarki srodowiska nauczania i wychowania lub higienistki szkolnej;

6) poradni;

7) pomocy nauczyciela;

8) pracownika socjalnego;

9) asystenta rodziny;

10) kuratora sadowego;

11) organizacji pozarzagdowej, innej instytucji lub podmiotu dziatajacych na rzecz rodziny,
dzieci 1 mlodziezy.

ROZDZIAL 111
FORMY POMOCY PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNEJ

§5

1. W szkole, pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej pracy z
uczniem oraz przez zintegrowane dzialania nauczycieli i specjalistow, a takze w formie:
1) zajec rozwijajacych uzdolnienia;
2) zaje¢ rozwijajagcych umiejetnosci uczenia sig;
3) zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych;
4) zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych, rozwijajacych
kompetencje emocjonalno-spoteczne oraz innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym;
5) zajec¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;
6) porad i konsultacji,
7) warsztatow.

2. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana rodzicom uczniow i
nauczycielom w formie porad, konsultacji, warsztatow i szkolen.



ROZDZIAL IV
ZADANIA DYREKTORA, WYCHOWACOW, NAUCZYCIELI 1 SPECJALISTOW

§6
Zadania Dyrektora

1. Osobg odpowiedzialng za organizacj¢ pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest
dyrektor, ktory odpowiada za jako$¢ dzialan podejmowanych na rzecz ucznidw oraz
zgodno$¢ z wymaganiami prawa w tym zakresie.

2. Dyrektor:

1) Organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng zgodnie z rozpoznanymi przez
nauczycieli i specjalistow potrzebami uczniéw lub wskazaniami okreslonymi w opinii
wydanych przez Poradnie Psychologiczno-Pedagogiczna;

2) Planuje w arkuszu organizacji pracy godziny przeznaczone na realizacj¢ pomocy
psychologiczno-pedagogicznej;

— 3) Wyznacza osobe, ktorej zadaniem bedzie planowanie i koordynowanie udzielania
pomocy psychologiczno-pedagogicznej (organizowanej w ramach biezace] pracy oraz
zintegrowanych dziatan nauczycieli, wychowawcow i specjalistow);

4) Zatrudnia specjalistow, analizuje kwalifikacje i kompetencje zatrudnionych nauczycieli
i przydziela im odpowiednie zaj¢cia i zadania;

5) Ustala formy udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej, okres oraz wymiar
godzin w ktorych poszczegolne formy beda realizowane;

6) Wystepuje z wnioskiem do poradni oraz placowki doskonalenia nauczycieli;

7) Wystepuje, do publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej z wnioskiem o
przeprowadzenie poglebionej diagnozy specjalistycznej problemu ucznia/wychowanka
w celu wskazania sposobu rozwigzania tego problemu;

§7

Zadania wychowawcy

Wychowawca klasy jest zobowiazany:
1) koordynowaé udzielanie pomocy psychologiczno — pedagogicznej uczniom z jego
klasy;
2) wnioskowac o objecie ucznia pomoca psychologiczno — pedagogiczng;
3) ustalac terminy spotkan zespotu klasowego;
4) we wspolpracy z nauczycielami, specjalistami, rodzicami ucznia rozpoznawac
. indywidualne potrzeby rozwojowe, edukacyjne, mozliwosci psychofizyczne oraz
czynniki srodowiskowe, majace wplyw na funkcjonowanie ucznia;
5) we wspoOlpracy z nauczycielami, specjalistami, rodzicami ucznia proponowaé¢ formy
pomocy psychologiczno — pedagogicznej dla danego ucznia oraz informowac
rodzicow o ustalonych formach i wymiarze godzin.



6) monitorowaé frekwencje uczniéw na zajeciach w ramach pomocy psychologiczno —
pedagogiczney;
7) w kazdym okresie wspolnie z nauczycielami i specjalistami dokonywac oceny
efektywnosci udzielanej pomocy psychologiczno — pedagogicznej,
8) przekazywaé pisemng informacj¢ od dyrektora szkoty rodzicom ucznia posiadajacego
orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego o terminie kazdego spotkania zespotu;
9) sporzadza¢ dokumentacje ucznia objetego pomocg psychologiczno — pedagogiczna,
10) na biezaco wspolpracowaé z nauczycielami, specjalistami i rodzicami ucznia objetego
pomocg psychologiczno — pedagogiczna.

§8

Zadania nauczycieli

Nauczyciele w Szkole w ramach udzielania pomocy psychologiczno-pedagogiczne;:

1) informuja o potrzebie objecia ucznia pomoca psychologiczno — pedagogiczna;

2) rozpoznaja indywidualne potrzeby rozwojowe, edukacyjne, mozliwosci psychofizyczne
oraz czynniki srodowiskowe, majace wplyw na funkcjonowanie ucznia;

3) rozpoznaja przyczyny niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
ucznidow, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie w zyciu szkoly;

4) informujg wychowawce o frekwencji ucznia na prowadzonych przez siebie zajgciach w
ramach pomocy psychologiczno — pedagogicznej;

5) respektuja zalecenia zawarte w opiniach i orzeczeniach oraz ustalenia zespolu ds.
pomocy psychologiczno — pedagogicznej;

6) dwa razy do roku dokonuja oceny efektywnosci udzielanej pomocy psychologiczno -
pedagogicznej i przekazuje ja na pismie wychowawcy.

§9
Zadania pedagogéw szkolnych

1) prowadzenie badan i1 dzialan diagnostycznych ucznidéw, w tym diagnozowanie
indywidualnych  potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okre§lenia mocnych stron, predyspozycii,
zainteresowan i uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu ucznidw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty;

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania problemow
wychowawczych stanowiacych bariere i ograniczajacych aktywne i pelne uczestnictwo
ucznia w zyciu szkoly;

3) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich
do rozpoznanych potrzeb;

4) podejmowanie dzialan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemow dzieci i
miodziezy,



5) minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie roznych form pomocy w s$rodowisku szkolnym i
pozaszkolnym uczniow;
6) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;
7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien uczniow;
8) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow w:
a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniow oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniow, w tym barier i ograniczen
utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

§10

Zadania specjalistow prowadzacych zajecia z uczniami:

1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych uczniow,

2) prowadzenie obserwacji pedagogicznej w trakcie biezacej pracy z uczniami majaca na
celu rozpoznanie u uczniow: trudnosci w uczeniu sie, deficytow kompetencji i
zaburzen sprawnosci jezykowych oraz ryzyka wystapienia specyficznych trudnosci w
uczeniu sig, a takze potencjatu ucznia i jego zainteresowan; szczegéinych uzdolnien,

3) wspomaganie uczniow w wyborze kierunku ksztafcenia i zawodu w trakcie biezacej
pracy z uczniami oraz zaje¢ doradztwa zawodowego,

4) okreslanie mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniow

5) rozpoznawanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
uczniow, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie uczniow i ich
uczestnictwo w zyciu oddziatu przedszkolnego, szkoty;

6) podejmowanie dzialan sprzyjajacych rozwojowi kompetencji oraz potencjatu uczniow
w celu podnoszenia efektywnosci uczenia si¢ i poprawy ich funkcjonowania;

7) ocena efektow dziatan podeyjmowanych w celu poprawy funkcjonowania ucznia;

8) planowanie dalszych dziatan;

9) dbalos¢ o whasny rozwdj: aktywny udziat w szkoleniach, warsztatach, kursach
dotyczacych udzielania uczniom pomocy psychologiczno — pedagogiczne;,
zaangazowanie w prowadzenie zajec, organizowanie ciekawych zajec

10) rozwijanie u uczniow kompetencji kluczowych



ROZDZIAL V
OBJECIE POMOCA PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNA

§11

Postepowanie wobec ucznia, ktérego nalezy objg¢ pomocg psychologiczng

. Ustala sie nastepujacy tryb postepowania wobec ucznia, ktorego nalezy obja¢ pomoca

psychologiczna:

1) W przypadku, gdy nauczyciel lub specjalista stwierdza, ze uczen wymaga pomocy
psychologiczno-pedagogicznej (potrzeby rozwojowe lub edukacyjne) nastgpuje:

a) niezwloczne udzielanie tej pomocy w trakcie biezacej z nim pracy,
b) przekazanie informacji o tym wychowawcy klasy.

. Wychowawca klasy:

1) informuje innych nauczycieli i specjalistbw o potrzebie objecia ucznia pomoca
psychologiczno-pedagogiczna w trakcie biezacej z nim pracy,

2) w razie potrzeby — we wspolpracy z nauczycielami lub specjalistami planuje i
koordynuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng w ramach zintegrowanych dziatan
nauczycieli i specjalistow oraz biezacej pracy z uczniem lub

3) stwierdza, ze konieczne jest objecie ucznia dodatkowa pomoca psychologiczno-
pedagogiczna z jednej (lub kilku) z form okreslonych w rozporzadzeniu z dnia 9
sierpnia 2017r. w sprawie zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej.

. W przypadku koniecznosci objecia ucznia dodatkowa pomoca psychologiczno-

pedagogiczng z jednej (lub kilku) z form, dyrektor szkoty:

1) ustala formy udzielania pomocy oraz okres ich udzielania, wymiar godzin, w ktorych
beda realizowane;

2) przekazuje w porozumieniu ze specjalistami rodzicom ucznia informacje o ustalonych
formach pomocy, okresie ich udzielania oraz wymiarze godzin.

. Planujac udzielanie uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej wychowawca klasy

oraz nauczyciele i specjalisci wspolpracuja z rodzicami ucznia a takze - w zaleznosci od

potrzeb - z innymi osobami, poradniami lub organizacjami wymienionymi w

rozporzadzeniu.

. Specjalisci udzielajacy konkretnym uczniom pomocy psychologiczno - pedagogicznej

wspieraja nauczycieli obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych w dostosowaniu sposobow i

metod pracy do mozliwosci psychofizycznych tych uczniow.

. Nauczyciele i specjalisci udzielajacy pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniowi w

formach, o ktorych mowa w rozporzadzeniu oceniaja efektywnos¢ udzielonej pomocy i

formutuja wnioski dotyczace dalszych dziatan majacych na celu poprawe funkcjonowania

ucznia.

. W przypadku, gdy uczen byl juz objety pomoca psychologiczno-pedagogiczng

wychowawca klasy planujac udzielanie mu pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

uwzglednia wnioski dotyczace dalszych dzialan majacych na celu poprawg
funkcjonowania ucznia.



§12
Orzeczenia i opinie poradni, a pomoc psychologiczno - pedagogiczna

. Przy planowaniu pomocy psychologiczno - pedagogicznej dla uczniow posiadajacych
orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania lub opini¢ poradni uwzglednia si¢
zalecenia zawarte w tych dokumentach.

. Planowanie i koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniowi
posiadajacemu orzeczenie o potrzebie ksztaicenia specjalnego, w tym ustalanie: form
udzielania pomocy, okresu ich udzielania, wymiaru godzin, w ktorym poszczegOlne formy
beda realizowane, jest zadaniem zespotu nauczycieli i specjalistow pracujgcych z uczniem.
Ustalenia te sa uwzgledniane w opracowanym dla niego indywidualnym programie
edukacyjno-terapeutycznym.

. Uczniowi objetemu ksztatceniem specjalnym dostosowuje si¢ program nauczania do jego
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych.
Dostosowanie to nastepuje na podstawie opracowanego dla ucznia indywidualnego
programu edukacyjno-terapeutycznego (IPET) uwzgledniajacego zalecenia zawarte w
orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego.

. Indywidualny program edukacyjno - terapeutyczny opracowuje si¢ dla ucznia na okres
etapu etap edukacyjnego (okresla orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego).

. Program opracowuje si¢ w terminie do 30 dni od otrzymania przez szkol¢ orzeczenia
publicznej poradni psychologiczno-pedagogiczne;.

. Dyrektor zaprasza na zebranie Zespotu rodzicow ucznia.

. Kopig programu przekazuje si¢ rodzicom ucznia, na ich wniosek.

§13
Dokumentowanie udzielanej w szkole pomocy psychologiczno-pedagogicznej

. Nauczyciele i specjalisci udzielajacy uczniowi pomocy psychologiczno - pedagogicznej
prowadza dokumentacje zgodnie z wytycznymi zawartymi w rozporzadzeniu Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie sposobu prowadzenia przez
publiczne przedszkola, szkoly i placowki dokumentacji przebiegu nauczania, dziatalnosci
wychowawczej i opiekuiiczej oraz rodzajow tej dokumentacii.

. Dokumentacje te stanowi dziennik zaje¢, w ktorym odnotowuje si¢ obecno$¢ uczniow na
zajeciach.

. Pedagog szkolny gromadzi w indywidualnej teczce, dla kazdego ucznia objetego
odpowiednio ksztalceniem specjalnym, zajeciami rewalidacyjno-wychowawczymi lub
pomoca psychologiczno-pedagogiczng dokumentacje badan i czynnosci uzupetniajacych
prowadzonych w szczegolnosci przez pedagoga, psychologa, logopede, doradce
zawodowego, terapeute pedagogicznego oraz innego specjaliste, a takze indywidualne
programy edukacyjno-terapeutyczne.



§14
Ocena efektywnosci udzielania pomocy psychologiczno — pedagogicznej

1. Zapewnienie skutecznej pomocy psychologiczno-pedagogicznej wymaga ukierunkowania
dziatan na potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznidw, poczawszy od wlasciwego
uregulowania prawnych podstaw jej udzielania, poprzez realizacje niezbednych form
wsparcia ukierunkowanych na wspomaganie rozwoju dziecka, a skonczywszy na ocenie
ich efektywnosci

2. Wychowawcy, nauczyciele i specjalisci pracujacy z uczniem co najmniej raz w roku
szkolnym (najczesciej dwa razy - w zwiazku z podsumowaniem pracy polrocznej i z
koncem roku szkolnego), dokonuje okresowej oceny efektywnosci udzielanej pomocy
psychologiczno-pedagogicznej oraz sformutowanie na jej podstawie wnioskow do dalszej
pracy z uczniem. Dziatania te pozwola na monitorowanie postgpow dzieci, racjonalne
organizowanie wsparcia i reagowanie na biezace potrzeby uczniow.

§15
Postanowienia koncowe

Procedura wchodzi w zycie z dniem 01.09.2020 r.




